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Dragi moji osmošolci!

Pred nami je še en delovni teden, potem pa, verjeli ali ne, bomo »zakorakali« v mesec junij, ki že diši po počitnicah … In kot slišimo iz medijev, se bomo morda v kratkem spet videli v šoli.

NAVODILA ZA DELO od 25. 5. do 29. 5. 2020

Učna snov: obravnavana neumetnostna besedila - povzetek, preverjanje znanja

Dejavnost učencev/navodila za delo
1. Prva naloga tega tedna je, da rešite preverjanje znanja, ki vam ga dodajam v prilogi. Rešitve mi ne rabite pošiljati, saj jih bomo skupaj preverili preko video konference, ki jo bomo imeli v sredo, 27. maja, ob 10.00 uri.  

Prosim, da se videokonference obvezno udeležite.

Ob tem vas želim opomniti, da vsi tisti, ki mi še niste poslali intervjuja, storite to do ponedeljka, 25. maja. Še enkrat bi vas želela opozoriti, da boste na koncu pri slovenščini dobili še eno oceno iz vaših dokazov o delu od doma. Zato je pošiljanje dokazil o opravljenih nalogah obvezno, pri tem se je potrebno držati tudi dogovorjenih rokov.
2. Pri pouku na daljavo ste spoznali različne vrste neumetnostnih besedil in sicer opis delovnega postopka, razlago naravnega pojava, nasvet strokovnjaka in intervju.

Vaša druga naloga tega tedna je, da v obliki miselnega vzorca zapišete najpomembnejše značilnosti obravnavanih besedil (pomeni, za vsako vrsto besedila napišite, kaj je zanjo značilno, kaj v njej predstavimo, na kaj moramo biti pri pisanju pozorni, v kateri časovni obliki so glagoli …). Na tak način boste ponovili značilnosti posameznih neumetnostnih besedil, ki ste jih spoznavali v minulih tednih, pa tudi sami ste se preizkusili v pisanju.
Prebrali si boste tudi SEZNAM (stran 111 in 112 v DZ, rešili 1., 2., 3. in 4. nalogo) ter v miselni vzorec dopisali značilnosti seznama.
Miselni vzorec (priloga spodaj) naj vam bo v pomoč pri oblikovanju vašega zapisa v zvezek.
Vaš zapis v zvezku poslikajte in ga pošljite na moj elektronski naslov do petka 29. maja.

Želim vam uspešno delo. In še vedno velja pravilo, pazite nase!
vaša učiteljica Breda

                                                  OPIS DELOVNEGA POSTOPKA

                                                             Značilnosti:

                                                             -

                                                             -

                                                             -

RAZLAGA NARAVNEGA POJAVA                                 NASVET STROKOVNJAKA
Značilnosti:                                                                                        Značilnosti:

-                                                                                                           -

-                                                                                                           -

-                                                                                                           -

-                                                                                                         

-


                                               NEUMETNOSTNA BESEDILA
                                                     (napiši 3 skupne značilnosti)
INTERVJU                                                                                           SEZNAM 
Značilnosti:                                                                                           Značilnosti:

·                                                                                                        -

·                                                                                                        -

·                                                                                                        -

Vaša učiteljica Breda


ZNANJE, VZGOJA, ODGOVORNOST IN VARNOST SO NAŠ KAŽIPOT V PRIHODNOST.

